
www.infoboersen-fuer-frauen.de

Servicebüro:
c/o neues handeln GmbH 
Lindenstraße 20 
50674 Köln

Tel. 0221  16082 - 32 
Fax 0221  16082 - 24 
E-Mail mail@infoboersen-fuer-frauen.de

Weitere Informationen:

Landkreis Leer 
Stabsstelle Frauen- und Familienförderung 
Thekla Koch 
Mühlenstr. 135, 26789 Leer 
Tel. 0491  926 - 1566 
E-Mail  infoboersen@lkleer.de

in Kooperation mit:
• Amt für Wirtschaftsförderung, Tourismus
 und Beschäftigung 
• Zentrum für Arbeit
• Agentur für Arbeit  Leer

Weitere Informationen im Internet:
www.familie-beruf-leer.de

Veranstaltungsort und -datum: 
Berufsbildende Schulen I in Leer 
Blinke 39, 26789 Leer 
Samstag, 20.11.2010, 10.00 – 18.00 Uhr

Der Besuch der Infobörse ist kostenfrei! 
In der Turnhalle der BBS I wird eine Getränke-
pauschale in Höhe von 1,50 Euro pro Kind 
 berechnet.  

Veranstalter

Veranstaltet vom: in Kooperation mit Initiiert und unterstützt vom:

Berufsbildende Schulen I  
in Leer 
Blinke 39 
26789 Leer

Samstag, 20.11.2010 von 10.00 bis 18.00 Uhr

Zurück in den Beruf!
Recht und Finanzen 
Referate
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10.30 Uhr Steuerliche Berücksichtigung von 
Kinder betreuungskosten
Irene Stutz, AKTIVA GmbH 

11.15 Uhr Wissenswertes und neue Fakten zum 
Unterhaltsrecht (Trennung/Scheidung)
Martina Ovenhausen-Kroh, Rechtsanwältin

12.00 Uhr Kindererziehungszeiten und Berücksichti-
gungszeiten 
Diana Buchner, Deutsche Rentenversicherung

13.30 Uhr Private Altersvorsorge
Diana Buchner, Deutsche Rentenversicherung 

14.15 Uhr Minijob und Teilzeittätigkeit
Diana Buchner, Deutsche Rentenversicherung 

15.00 Uhr Rechtliche Auswirkungen des Teilzeit- und 
Befristungsgesetzes;  
Informationen zur Elternzeit 
Harald Stützer, Landkreis Leer

15.45 Uhr Leiharbeit – Chance oder Sackgasse? 
Beurteilungskriterien für Arbeitsplatzangebote 
Markus Paschke, DGB

Gesundheit im Beruf 
Referat und Workshop 
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12.00 Uhr Gleichgewicht von Körper und Seele – 
Selbstfürsorge im Arbeitsalltag 
Birgitt Wiarda, Transaktionsanalytikerin

13.30 Uhr Workshop: 
Gut für sich sorgen –  
gesunder Egoismus in Beruf und Freizeit
Claudia Hollander, Personalcoach

Jobbörse
 
Agentur für Arbeit, Zentrum für Arbeit und Unternehmen 
informieren Sie über aktuelle Stellenangebote!

Infostände

Lassen Sie sich an ca. 40 Infoständen inspirieren und Perspek-
tiven für Ihren beruflichen  Wiedereinstieg aufzeigen.

Kinderprogramm 
 
Turnhalle der BBS I

   Mit-Mach-Musik
Christian Hüser, Kindermusiker 

   Kinderschminken
Sigrid und Gesa Tischner

   Sportparcours und Bewegungslandschaft 
für Kinder und Jugendliche. Bitte Turnschuhe 
mitbringen!  
Turnen mit dem SV Frisia-Loga und mit 
Ruth, Annette und Heike

   Bastel-Mal-und Knetaktionen 
für Kinder ab 2 Jahren,  
Familien service Weser-Ems e.V.

11.30 Uhr und 
14.30 Uhr

10.00 Uhr bis 
18.00 Uhr

Besondere Angebote  
 

	 	 	 	 W-Trakt, Raum 140 
Bewerbungsfotos
Elke Schlüsselburg 

    Turnhalle der BBS I 
Selbstbehauptung für Frauen und Kinder
Dörthe Meyer und Elke Brauer

10.00 Uhr bis 
18.00 Uhr

Für Verpflegung sorgen die Kreisarbeitsgemeinschaft 
der Landfrauenvereine, die Akademie Überlingen und die 
Integrationslotsinnen im Landkreis Leer.



„Chancengleichheit können Männer und Frauen 
nur gemeinsam erreichen. Staat, Wirtschaft, 
 Gesellschaft sowie jede und jeder Einzelne sind 
aufgefordert, einen Beitrag zu leisten. Gestalten 
Sie Politik vor Ort mit und nutzen Sie das Ange-
bot der Infobörsen für Frauen – als Besucherin 
oder als Organisatorin.“
Dr. Kristina Schröder
Bundesministerin für Familie, Senioren, Frauen und Jugend

PROGRAMM
Eröffnung Orientierung, Berufsplanung, Weiterbildung 

Referate

Infobörsen für Frauen – 
Zurück in den Beruf!

Vorwort
 
Mehr als zwei Drittel aller Frauen möchten nach einer familien-
bedingten Pause wieder zurück in den Beruf. Doch der Wie-
dereinstieg ist häufig sehr schwierig – vor allem für Frauen, die 
mehrere Jahre aus der Erwerbstätigkeit ausgeschieden sind.

Dabei verändert der demographische Wandel Beruf und Alltag 
wie nie zuvor: Durch immer mehr ältere und immer weni-
ger jüngere Menschen droht ein Fachkräftemangel auf dem 
Arbeitsmarkt. Für Frauen entstehen dadurch Chancen für den 
Wiedereinstieg. Die Rückkehr in den Beruf ist dabei nicht nur 
kurzfristig für das Familieneinkommen wichtig, sie bewahrt 
Frauen auch besser vor der Altersarmut.

All dies ist für die Frauen- und Familienförderung des Land-
kreises Leer Grund genug, in Kooperation mit der Wirtschafts-
förderung, der Agentur für Arbeit und dem Zentrum für Arbeit 
eine Infobörse für Frauen zu organisieren.

Frauen, die im Prozess des beruflichen Wiedereinstiegs Unter-
stützung, Orientierungshilfe und Fördermöglichkeiten suchen, 
finden hier an Informationsständen, in Fachvorträgen, Work-
shops und einer Podiumsdiskussion viele Anregungen u. a. zur 
Berufsplanung, Weiterbildung und Jobsuche aber auch zum 
Familienmanagement oder zu Finanzen. 

Natürlich ist auch für Unterhaltung, Verpflegung, Kinderbe-
treuung sowie Spiel und Spaß gesorgt. 

Wir freuen uns auf Sie.  

Jutta Fröse 
Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises Leer

  BBS I, Mehrzweckraum

9.45 Uhr Einlass 

10.00 Uhr Begrüßung 
Bernhard Bramlage, Landrat Landkreis Leer 

  Was können Arbeitsmarktakteure, Unter-
nehmen und die Politik tun, um Frauen 
nachhaltig in den Arbeitsmarkt zu integrie-
ren und Benachteiligungen abzubauen
Podiumsdiskussion mit 
Bernhard Bramlage, Landrat Landkreis Leer 
Christiane Fern, Agentur für Arbeit Leer
Andreas Epple, Zentrum für Arbeit
Dr. Ursula Wentingmann, DGB Ostfriesland – 
Nördliches Emsland  
Nils Siemen, Wachstumsregion Ems-Achse e. V
Moderation: Petra Herterich, Ostfriesen-
zeitung

 
 

Orientierung, Berufsplanung, Weiterbildung 
Referate
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10.30 Uhr Perspektiven für meinen Wiedereinstieg
Roswitha Franke, Koordinierungsstelle Frauen 
und Beruf Ostfriesland

11.15 Uhr Beruflicher Wiedereinstieg und Arbeits-
möglichkeiten in der Region 
Marlies Malec, Agentur für Arbeit Leer

12.00 Uhr Die Angebote des Zentrums für Arbeit für 
Frauen
Monika Fricke, Zentrum für Arbeit

Familienmanagement 
Referate
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10.30 Uhr Zeitmanagement: Was muss ich selbst tun – 
wer kann mich entlasten?
Birgitt Wiarda, Transaktionsanalytikerin 

11.15 Uhr Die „Notfallbetreuung“ der Wachstumsregion 
Ems-Achse 
Nils Siemen, Wachstumsregion Ems-Achse e. V. 

12.00 Uhr Unser Kind in guten Händen – Qualitätskrite-
rien vorschulischer Erziehungs-, Bildungs- und 
Betreuungsangebote 
Prof. Dr. Andrea Caby und Prof. Edita Jung, 
Fachhochschule Emden/Leer

  Aus der Praxis für die Praxis: Familienfreund-
lichkeit aus Unternehmenssicht 
Gesprächsrunde mit: 
Petra Jürgens, Meyer Werft GmbH
und weiteren Unternehmen aus der Region 
Moderation: Frank Gieselmann, Familien-
service Weser-Ems e. V. 

15.00 Uhr Lösungswege für die Vereinbarkeit von 
 Familie und Beruf
Frank Gieselmann, Familienservice  
Weser-Ems e. V.

Orientierung, Berufsplanung, Weiterbildung 
Erzählcafé
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  Best Practise-Beispiele:
Wie kann ein erfolgreicher  Wiedereinstieg 
gelingen 
Gesprächsrunde mit verschiedenen Teilneh-
merinnen 
Moderation: Karin Boekhoff 
in Zusammenarbeit mit der Koordinierungs-
stelle Frauen und Beruf Ostfriesland und der 
Volkshochschule Leer.

13.15 Uhr Teilzeitausbildung – 
eine Chance für junge Mütter
Astrid Janßen, IHK für Ostfriesland und 
Papenburg   
Marlies Malec, Agentur für Arbeit Leer
Monika Fricke, Zentrum für Arbeit

14.00 Uhr Frischer Wind für Alleinerziehende (SGB II) – 
Stand heute
Hedda Warners, Zentrum für Arbeit

14.45 Uhr Wege in die Selbstständigkeit – 
Unternehmensgründung und Nachfolge
Dieter Schröer, Landkreis Leer

15.30 Uhr Die Fachkräfteinitiative: Ems-Achse – 
beste Köpfe, beste Chancen
Nils Siemen, Wachstumsregion Ems-Achse e.V. 

16.15 Uhr Die maritime Wirtschaft in der Ems-Achse
Wiebke Bischoff, MARIKO

 

Jobsuche und Bewerbung 
Referate/Workshop
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  Workshop:
Aktive und selbst-bewusste Jobsuche
Helga Brinkmann, Jobcoaching

11.30 Uhr Image- und Outfitberatung – 
der erste Eindruck zählt 
Gudrun Wulff, Imageberatung

12.15 Uhr Erfolgsfaktor ICH – 
Potenziale erkennen und nutzen
Ilona Weirich, Physiognomin

15.00 Uhr Beruflich Fuß fassen und aufsteigen
Maria Koriath, Koriath Consulting      

11.30 Uhr & 
14.00 Uhr & 

15.00 Uhr 
jeweils  
45 Min.

17.00 Uhr bis 
18.00 Uhr

10.30 Uhr &  
14.00 Uhr 

jeweils 
60 Min.

13.30 Uhr 
60 Min.


